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ACTA

INSTITUCION: Buen Comienzo

TITULO O TEMA DE LA REUNION: Induccién y re induccion SG-SST Y SIGE ICBF

(MISON—VISION).
LUGAR: Virtual - Auditorio Sede Marinilla

HORA: 4:00 - 06:00 PM

ASISTENTES

FECHA: 31 De mayo Del 2021

Astrid Natalia Carmona Roman
MARIA CAMILA ARANGO MARTINEZ
DILIA DEL SOCORRO VILLADA DE
CASTRO

Geraldine Giraldo Gémez

Erica Milena Tejada Gil

Astrid Jhoana gallego Valencia
Marta Nubia Marin Ocampo

Flor milena Cardona Usuga

ASTRID JHOANA GALLEGO VALENCIA
ERIKA MARIA GARCIA

ERICKA YAMILE VALENCIA GOMEZ
Nora Stella Osorio Vasquez

Ménica Yasmin Villada Bedoya
Yenny Alexandra Naranjo Ramirez
Miralba lopez lopez

yolanda ines perez tejada

Ana Milena Sanchez Carmona
Blanca nury Giraldo Pineda

ANA MARIA TABARES URIBE
Deyanira Lopez Pérez

Martha Rocio Uribe de Ruiz

LEIDY YOHANA POSADA FLOREZ
Alba lucia martinez hincapie
BLANCA MARLENY VALENCIA
GARCIA

Ingrid Lorena Rojas Montoya

Ana Isabel Tumble Arboleda
Norma Constanza Brifiez Sandoval
Valentina Valencia Vargas

Maria Angélica Parra Escalante
maria serena cardona gallo

Maria Eugenia Velez

Adriana maria Cardona castaiieda
Isabel Cristina Patifio Posada
MONICA ELIANA SALAZAR MONTOYA
Daniela Tamayo Ramirez

Girlesa Maria Parra Vargas

Luz Marinella Castro Salazar
Yessica Marisol Toro Ceballos
JEIDY JANETH JURADO RIOS
Maria Alejandra Londoio Lopez
Veronica Muiioz Castaineda

DEISY BIBIANA QUINTERO GIRALDO
Natalia Marin Giraldo

CAMILA PIEDRAHITA IDARRAGA
MARIBEL USUGA

Lina Maria Carmona andrade
Sandra Milena Patifio Posada
Marta Isabel hincapié orozco
Diana Marcela Gémez Vallejo




Aida Yazmid Carmona Valencia

Leidy Carolina Jurado Gémez
Valentina Valencia Vargas

Gloria Elsy Villada Buitrago
Inigue Tatiana Cano Martinez
Juliana Alejandra Ocampo Guarin
Francy yaledy Roman llano
Camila Piedrahita Idarraga

Karla Milena Castro Villada

Lida jimena Florez

DILIA DEL SOCORRO VILLADA DE
CASTRO VILLADA DE CASTRO
JEIDY JANETH JURADO RIOS

| Monieca Yasmin
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illada Bedoya
Maria Noreli Alzate salazar
Leidy Carolina Jurado Gémez
Sonia patricia Marin Ocampo
Maria rubiela, henao, montoya
Nelly Gil

Nelly Gil

Gladys milena vargas vargas
Isabel Daniela Sepulveda Muiioz
Isabel Daniela Sepulveda Mufioz
Lady Tatiana Bonilla Soto
Elizabeth Galeano Bolivar
KELLY MANUELA RAMIREZ
Blanca Nubia Gomez Cardona
maria serena cardona gallo
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ORDEN DEL DIA

&

DES

1.

. Saludo

Presentacion de la profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo y del sefior
Eyner Steven Giraldo Vallejo Auxiliar Talento Humano

Intervencion profesional SG-SST

Intervencion del Auxiliar De Talento Humano

ARROLLO

SALUDO DE LOS EXPONENTES YORLADYS MONTOYA PROFESIONAL EN
SG-SSTY DEL SENOR EYNER GIRALDO VALLEJO

La sefiora Yorladys Montoya Ocampo y el sefior Eyner Steven Giraldo Vallejo dan
un saludo de bienvenida a los participantes de la capacitacion en SG-SST Y EL
SISTEMA DE GESTION ICBF

PRESENTACION DE LA PROFESIONAL EN SEGURIDAD

Se dio inicio a la presentacién de la profesional en Seguridad y Salud en el
Trabajo, contandonos que realizara acompaiiamiento en todos los procesos.
INTERVENCION PROFESIONAL SG-SST

TEMAS TRATADOS

Con los asistentes de la reunidn, la profesional dio una breve explicacion y
definicién sobre:

- sistema de gestién de seguridad y salud en el trabajo

- politica de SG-SST
- reglamento de seguridad e higiene industrial
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- conceptos: peligro, fiesgo, acto - nsegurd.” “Conditiéh insegura, COCOLA,
COPASST, el, SST, SG-SST, ARL, SGRL

- riesgos prioritarios como lo son: de seguridad, biolégico, biomecanico,
psicosocial,

- responsabilidades del empleador

- responsabilidades del jefe de area

- responsabilidades del colaborador

- derechos de los colaboradores

- elementos de proteccion personal

- accidente de trabajo

- enfermedad laboral

- incidente de trabajo

- que hacer en caso de un accidente de trabajo

- prestaciones asistenciales

- prestaciones economicas

- grupos de apoyo: cocola, COPASST

- funciones de COPASST

- funciones cocola

- brigada de emergencia

- emergencia

- simulacro de emergencia

- pausas activas

- protocolos de bioseguridad

- politica de seguridad y salud en ei trabajo del ICBF

- peligros en seguridad y salud en trabajo ICBF: bioldgico, caida de alturas,
eléctrico, biomecanico, transito, fisico, locativo, orden publico, natural,
mecanico, quimico, psicosocial

- sistema integrado de gestion

- se evalua capacitacion

INTERVENCION DEL AUXILIAR DE TALENTO HUMANO
TEMAS TRATADOS

- identificacién de la naturaleza ICBF
- funciones

- objetivo general

- mapa estratégico ICBF

- objetivos estratégicos

- mision

- visién

- alcance

- estructura organica

- mapa de procesos

- sistema de integrado de gestion
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- politica de sistema mtegradE 0 de gestion
- sistema de gestion de calidad

- politica

- objetivo

- elementos fundamentales

- tips para mejorar la gestion de calidad
- politica del eje ambiental

- compromiso con el medio ambiente

- objetivo

- aspectos e impactos significativos

~ requisitos ambientales

- riesgo ambiental

- control de las afecciones ambientales y cumplimiento de requisitos
- recomendaciones para el manejo de residuos solidos

- ahorro y uso eficiente de agua y energia

- ahorro y uso eficiente de papel

- politica de seguridad de la informacion

- que es seguridad de la informacion -

- objetivos de la seguridad de la informacion

- activos de la informacion

- clasificacion de la informacion

- incidentes de la seguridad de la informacion

- riesgos de la seguridad de la informacion

- requisitos legales de la seguridad de la informacién.

- La resolucion 1111

Se aclaran dudas

Se comparte link para valoracion de capacitacién

]

Para constancia firmar

FIRMAN

w—;f//zé}“?*_— YorlOd{Ea Mortoyo CcomPo

Eyner Steven Giraldo Yorladys Montoya Ocampo
CC.1036778546 CC.39442444
Aux administrativo Coordinadora SST
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@3 de todas

i

ACTA N° 002
Pag. 5de 6



